ATSV Gebirge/Gelobtland e.V.

Satzung

des ,Allgemeinen Turn- und Sportvereines”
als rechtsfahiger eingetragener Verein

8 1 Name und Sitz

Der Verein tragt den Nanmen ,Allgeneiner Turn- und Sportverein (ATSV)
Gebirge/ Gelobtland e. V. und hat seinen Sitz in Mrienberg/ Gebirge.

Er tritt die Rechtsnachfolge der im Oktober 1963 gegrindeten BSG , Mo-
tor* Cebirge/ CGelobtland an. G eichzeitig Ubernimt der Verein die a -
ten Traditionen des 1916 gebil deten ATV Cebirge/ CGel obt | and.

8§ 2 Ziele und Grundsatze

Der ATSV tragt zur Forderung von Korper kul tur und Sport bei und ni nmt
die Interessen seiner Mtglieder wahr. Er ist offen fur alle sportin-
teressierten Bilrgerinnen und Biurger, unabhéangig von ihrer Staatsange-
hori gkeit, Rasse, Religion, WlIltanschauung, Parteizugehorigkeit und
gesel I schaftlichen Stellung.

Der Verein organisiert den Sport fir seine Mtglieder in den Abteilun-
gen und Sportarten sowie fir die Bevdl kerung imTerritorium

Er will der Lebensfreude, Entspannung und CGesundheit aller Birger die-
nen sowi e Geselligkeit fordern.

Er tragt zur Forderung sportlicher Tal ente bei.

Der ATSV verfol gt ausschliel3lich und unmttel bar genei nnit zi ge Zwecke,
im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglinstigter 2Zwecke* der Abgabenord-
nung.

Der ATSV ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke.

Mttel des Vereins durfen nur fir die satzungsnmiflli gen Zwecke verwendet
wer den.

Die Mtglieder erhalten kei ne Zuwendungen aus Mtteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins frend
sind, oder durch unverhal tni smafl3i g hohe Vergutungen beginsti gt werden.

8 3 Rechtsgrundlagen

Der Verein ist ein rechtsfahiger eingetragener Verein und wird im
Recht sverkehr durch seinen Vorsitzenden, stellvertretenden Vorsitzen-
den und Schat znei ster vertreten.

Jeweils zwei Vorstandsmtglieder sind genei nsamvertretungsberechtigt.

Er ist Mtglied des Kreissportbundes Mttleres Erzgebirge.
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Der Verein regelt die Arbeit durch Ordnungen und Entschei dungen sei ner
Organe.

Grundl agen hi erfir sind:
di e Sat zung
di e Geschéftsordnung
di e Fi nanzordnung
u.a. Ordnungen

8 4 Mitgliedschaft

1. Erwachsene Mtglieder
a) ordentliche Mtglieder, die sich in dem Verein sportlich betati-
gen und das 18. Lebensjahr vol | endet haben.
b) passive Mtglieder, die sich in dem Verein nicht sportlich beta-
ti gen und das 18. Lebensjahr vol |l endet haben.
c) fordernde Mtglieder
d) Ehrenmtglieder
2. Kindern und Jugendlichen bis zur Vol l endung des 18. Lebensjahres

Dem Verein kann jede natirliche Person genméfd § 2 der Satzung als Mt-
gl i ed angehoren.

Die Mtgliedschaft ist unter Anerkennung der Satzung zu beantragen.
Woer die Aufnahne von Mtgliedern entscheidet der Vorstand. Im Falle
ei ner Ablehnung kann eine Beschwerde an die Mtgliederversamm ung
durch den Antragsteller gerichtet werden. D ese entscheidet endglltig
Uber den Antrag.

Bei Aufnahmeantr&gen M nderjahriger bis zur Vollendung des 14. Lebens-
jahres ist die schriftliche Zustinmmung der gesetzlichen Vertreter er-
forderlich.

Die Mtgliedschaft erlischt durch:

a) Austritt
b) Ausschl ul
c) Tod

Der Austritt muf3 dem Vorstand gegentber schriftlich erklart werden.

Ein Mtglied kann vom Vorstand aus dem Verei n ausgeschl ossen werden:

a) wegen erheblicher Verletzung satzungsnal3i ger Ver pflichtungen

b) wegen Zahl ungsrickstandes mt Beitragen von nmehr als ei nem Jahres-
beitrag trotz Mhnung

c) wegen eines schweren VerstolRes gegen die Interessen des Vereines
oder groben unsportlichen Verhaltens

d) wegen unehrenhafter Handl ungen.

In den Fallen a, ¢ und d ist vor der Entschei dung dem betroffenen Mt-
glied die Cel egenheit zu geben, sich zu rechtfertigen. Es ist zu der
Ver handl ung des Vorstandes uUber den AusschluR unter Einhaltung einer
M ndestfrist von 20 Tagen schriftlich zu laden. Die Frist beginnt mt
dem Tag der Absendung. Die Entscheidung erfolgt schriftlich und ist
mt G dnden zu versehen. Der Bescheid Uber den Ausschlull ist durch ei-
nen Ei nschrei bebrief zuzustellen.

CGegen die Entscheidung ist die Berufung an die Mtgliederversami ung
zul assig. Die Berufung ist binnen drei Wchen nach Absendung der Ent-
schei dung schriftlich einzul egen.
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Die Mtgliederversamm ung entschei det endgul tig.

Ausgeschi edene oder ausgeschl ossene Mtglieder haben keinen Anspruch
auf Anteil e aus dem Vernigen des Vereines. Andere Anspriche eines aus-
geschi edenen oder ausgeschl ossenen Mtgliedes gegen den Verein missen
bi nnen sechs Mbonaten nach dem Erl 6schen der Mtgliedschaft durch ein-
geschri ebenen Brief schriftlich dargel egt und geltend gemacht werden.

8 5 Rechte und Pflichten

Die Mtglieder haben das Recht

a) di e Wahrnehnung ihrer Interessen durch den Verein zu verlangen und
die ihr zur Verfigung stehenden Ei nrichtungen i m Rahnmen der gegebe-
nen Mglichkeiten zu benutzen

b) i m Rahmen des Zweckes des Vereines an den Veranstaltungen / Wett-
kanpfen teil zunehnen.

Die Mtglieder haben die Pflicht

a) an der Erfiullung der Aufgaben aktiv mtzuw rken und das Ansehen des
Ver ei nes zu wahren

b) sich entsprechend der Satzung und den weiteren O dnungen des Verei-
nes zu verhalten. Die Mtglieder sind zu gegenseitiger Ricksicht-
nahne und Kanmeradschaft verpflichtet.

c) die Mtgliedsbeitréage und Um agen fristgemdf3 zu entrichten.

d) Ab 01.01.2002 sind die Mtgliedsbeitréage in EURO zu entrichten.

CGegen Mtglieder, die gegen die Satzung oder Beschl isse des Vorstandes
oder der Mtgliederversam ung verstofRen oder sich eines Verstoles ge-
gen die Interessen des Vereines oder eines unsportlichen Verhaltens
schul di g machen, koénnen nach vorheriger Anhérung vom Vorstand fol gende
Mal3r egel ungen ver hangt wer den:

a) Verweis

b) Verbot der Teilnahme am Sportbetrieb und den Veranstal tungen des

Ver ei nes auf die Dauer von bis zu vier Wchen.

Der Bescheid Uber die Mlregelung, die gegenuber Ehrenmtgliedern
nicht noglich ist, ist mt E nschreibebrief zuzustellen. Dem betroffe-
nen Mtglied steht das Recht zu, gegen di ese Entscheidung bi nnen zwei
Wichen nach Absendung den Beschwer deausschul3 des Verei nes anzur uf en.

8§ 6 Organe

Di e Organe des Vereines sind:
a) die Mtgliederversamm ung
b) der Vorstand

c) der Beschwer deausschul

u. a.

§ 7 Die Mitgliederversammlung

herstes Organ des Vereines ist die Mtgliederversanm ung.
Die wichtigste Mtgliederversammung ist die Mtgliedervollversanm
| ung, diese ist zustandig for:

a) Ent gegennahme der Berichte des Vorstandes
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b) Ent gegennahne des Berichtes des Finanzverantwortlichen

c) Entlastung und Wahl des Vorstandes

d) Wahl des Finanzverantwortlichen

e) Festsetzung von Beitragen, Um agen und deren Falligkeit

f) Genehm gung des Haushal t spl anes

g) Sat zungsander ungen

h) Beschl ul3f assung Uber Antrage

i) Entscheidung uber die Berufung gegen den abl ehnenden Entscheid des
Vor st andes nach § 4 Abs. 3

j) Berufung gegen den Ausschlul3 eines Mtgliedes nach 8 4 Abs. 6

k) Ernennung von Ehrenmtgliedern nach § 10

) Wahl der Mtglieder von satzungsgenéf3 vor gesehenen Ausschissen

m Aufl dsen des Vereines

Die Mtgliedervollversanmm ung findet m ndestens einmal jahrlich statt.
Sie sollte im 1. Quartal durchgefihrt werden

Ei ne auBerordentliche Mtgliederversanmung ist innerhalb einer Frist
von zwei Wochen mt entsprechender schriftlicher Tagesordnung ei nzube-
rufen, wenn es

a) der Vorstand beschliel3t oder

b) 20 % der erwachsenen Mtglieder beantragen

Di e Einberufung von Mtgliederversanm ungen erfol gt durch den Vorstand
mttels schriftlicher Einladung. Fur den Nachweis der frist- und ord-
nungsgeméafRen Ei nl adung reicht die Absendung der schriftlichen Einla-
dung aus. Zwi schen dem Tag der Einl adung und dem Term n der Versamm
lung muR eine Frist von m ndestens 10 Tagen |iegen.

Mt der Einberufung der Mtgliederversammung ist die Tagesordnung
mtzuteilen

Antrage auf Satzungsdnderungen niissen bei der Bekanntgabe der Tages-
ordnung wortlich mtgeteilt werden.

Die Mtgliederversami ung ist unabhdngig von der Zahl der erschienenen
M tglieder beschlul3fahig Bei Beschlissen und Wahlen entscheidet die
ei nfache Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimren. Stimenthaltungen
gelten nicht als abgegebene Stime.

Bei Wahlen erfolgt in der Regel eine geheine Abstinmung.

Antrage konnen gestellt werden:
a) von jedemMtglied, das das 15. Lebensjahr voll endet hat
b) vom Vor st and

Antrage auf Satzungsanderung nuissen vier Wchen vor der Mtgliederver-
samm ung schriftlich beim Vorsitzenden des Verei nes ei hgegangen sein.
Beschl Usse zur Satzungsanderung bedirfen der 2/3 Mehrheit.

Uber andere Antrage kann in der Mtgliederversamm ung nur abgestimt
werden, wenn diese Antrage m ndestens eine Wche vor der Versanmmi ung
schriftlich bei dem Vorsitzenden des Verei nes ei ngegangen si nd.

Spat er eingehende Antrége durfen in der Mtgliederversan ung nur be-
handelt werden, wenn ihre Dringlichkeit mt einer 2/3 Mehrheit bejaht
wird.

Dringlichkeitsantréage auf Satzungsdnderung sind ausgeschl ossen.
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Uoer die Mtgliederversanm ung ist ein Ergebnisprotokoll zu fertigen,
das vom Versanm ungsl eiter und dem Protokol | fUhrer unterzeichnet wer-
den nuf.

8 8 Stimmrecht und Wahlbarkeit

Mtglieder, die das 15. Lebensjahr vollendet haben, besitzen Stinmm
und Wahl recht.

Das Stimmrecht kann nur personlich ausgelbt werden.

Gewahlt werden konnen alle Ntglieder der G undorganisation, die das
16. Lebensj ahr

vol | endet haben.

Mtglieder, denen kein Stimrecht zusteht, konnen an der Mtaglieder-
versamm ung als Giste

t ei | nehnen.

8 9 Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus:

a) dem geschéaftsfihrenden Vorstand (Vorsitzender, stellvertretender
Vorsitzender und Schatzneister), der im Rechtsverkehr den Verein
vertritt

b) weitere Vorstandsmitglieder, je nach Bedarf und G 63e des Vereines

Der Vorstand fuhrt die Geschafte im Sinne der Satzung und der Be-
schl iGsse der Mtgliederversamm ung Er faflt seine Beschlisse mt einfa-
cher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stinmre des Vor-
sitzenden bzw. bei dessen Abwesenheit seines Vertreters.

Er ordnet und Uberwacht die Tatigkeit der Abteilungen und berichtet
der Mtgliederversam ung Uber seine Tatigkeit. Der Vorstand ist be-
rechtigt, fur bestimte Zwecke Ausschisse einzusetzen. Er kann ver-
bi ndl i che Ordnungen erl assen.

Der Vorsitzende leitet die Mtgliederversanm ung. Er kann ein anderes
Vorstandsmitglied mt der Leitung beauftragen.

Der Vorstand wird jeweils fur 4 Jahre gewdhlt und bleibt bis zur Neu-
wahl im Ant. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmtgliedes
kann der Vorstand ein Mtglied komm ssari sch berufen.

8 10 Ehrenmitglieder

Personen, die sich um den Verein besonders verdient germacht haben,
kénnen auf Vorschlag des Vorstandes zu Ehrenmtgliedern ernannt wer-
den. Die Ernennung zu Ehrenmtgliedern erfolgt auf Lebenszeit, wenn
2/ 3 der anwesenden Stinmberechtigten dem Vorschl ag zusti mren.

Ehrenm tgli eder haben in der Mtgliederversamm ung Stimmrecht.

8 11 Beschwerdeausschufl

Der Beschwer deausschul3 besteht aus drei erwachsenen Mtgliedern, die
ni cht dem Vorstand angehdoren durfen. Er wird jeweils fdr vier Jahre
gewahl t .
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8 12 Finanzverantwortliche

Die Mtglieder wahlen fir die Dauer von 4 Jahren Finanzverantwortliche
die nicht Mtglied des Vorstandes oder eines von ihm eingesetzten Aus-
schusses sein durfen.

8 13 Finanzierungsgrundsatze

Die Finanzwirtschaft des Vereines wird durch eine Finanzordnung gere-
gelt, die vom Vorstand zu erlassen ist.
Zur Erfiullung der Aufgaben des Vereines sind Mtgliedsbeitrage zu er-
heben.
Di e Entschei dung uber die Hohe fallt die Mtgliederversanm ung.
Der Verein finanziert sich weiterhin durch:
Ei nnahnen, Spenden und Stiftungen
Ei nnahmen aus Sportveranstal tungen und Di enstl ei st ungen
Zuwendungen aus staatlichen und o6ffentlichen Mtteln zur Forde-
rung des Sports

Zur Erfdllung besonderer Aufgaben kann die Mtgliedervollversami ung
di e Erhebung von Um agen beschl i el3en.

Der Verein haftet mt seinem Vernigen gegenuber Dritten bei Verbind-
i chkeiten.

Die Mtglieder haften nicht mt ihrem persoénlichen E gentum bei An-
spruchen gegen den Verein.

In allen anderen Fallen treten die dafir vorgesehenen gesetzlichen Re-
gel ungen ein.

8 14 Symbol der Grundorganisation

Der Verein fihrt ein eigenes Synbol und ei ne ei gene Fahne.

§ 15 Auflésung des Vereines

D e Aufl dsung kann nur von einer zu di esem Zweck ei nberufenen Mtglie-
dervol I versamm ung / Del egiertenkonferenz erfolgen, wenn diese die
Aufl 6sung mt 3/4-Mehrheit der erschienenen Stimberechtigten be-
schliefdt.

Fir di e Abw cklung der Aufl dsung ist der Vorstand verantwortlich.

Bei der Aufldsung des Vereines, oder bei Wgfall steuerbeginstigter
Zwecke fallt das Vernbgen einer Korperschaft des offentlichen Rechtes
oder einer anderen steuerbeglnstigten Korperschaft, die es unmttel bar
und ausschlieBlich fur geneinnitzige, mldtatige oder kirchliche Zwek-
ke verwendet, zu. Beschlisse Uber die kunftige Verwendung des Vernb-
gens durfen erst nach Einwilligung des Finanzantes ausgefihrt werden.

8 16 Inkrafttreten

D ese Satzung tritt nach Ei ntragung in das Vereinsregister in Kraft.

Mar i enber g- Gebi rge, den 15. August 2001
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